
 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
Director’s Note  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Hello Wisdom Community!   
  
We are wrapping up the first month of school and I cannot 

express how grateful I am to each and every one of you for 

entrusting your children with us! I hope that the last few weeks 

have run smoothly and that you all feel prepared for this year! 

This year we have adopted the theme: “Wisdom Strong. Warrior 

Tough. #Rooted”.   
  
This year will be about helping scholars and families find their 

roots here and continue to flourish!  
  
This August Parent Memo  contains some important information 

as we gear up for the 2022-2023 School Year – I share important 

dates, hiring updates, our 22-23 Uniform information, and Supply 

List information.   
  
This information will help ensure that we are all on the same 

page and that you have all of the information you need. I will 

send monthly notes to you and welcome any questions you 

may have. I want to highlight a few ways we are going to be 

intentional around supporting our scholars this school year:   
  
1. We will have 30-minute advisory/”tribe time” four days each 

week to conduct emotional check ins, reflection time, and 

cultivate social connection amongst scholars and advisory 

teachers. The “tribe time” will allow time for scholars to break 

out of the routine of advisory and build community with one 

another.   
  
2.  We will have a specific 35-minute Intervention block where 

all scholars receive individualized and targeted Math and ELA 

instruction. This intervention block will begin at 3:00pm every 

Monday, Tuesday, Thursday, and Friday. Intervention will 

include assignments that will be counted as a grade in their 

intervention period.  
  
3. We will have monthly Grade Level Celebrations that honor 

and acknowledge the academic and behavioral achievement 

and progress of our scholars.   



  
This year will be filled with new opportunities to connect and 

build with one another. Please know that your family is a valued 

member of our community and we will work tirelessly to make 

sure this continues to be an environment where your child can 

be successful.   
  
Thank you for your continued support and partnership as we 

carry on the “Wisdom Legacy”.   
  
Sincerely,   
  
Barry Sapp  
Academic Director  

News You Can Use  Hiring Notes   
  
This summer has been filled with a lot of changes and 

transitions. Our goal is to always be transparent and proactive 

with communicating things to our families. With this said, this 

academic year we currently have the following vacancies:   
  

1. 8th Math/Algebra Teacher   

2. 7th Spanish Teacher   

3. SpEd Inclusion Teacher   

  
The education your scholar receives is very important to us and 

we are actively recruiting candidates for these vacancies.   
  
For each vacancy we will ensure that an adult who has been 

trained on Wisdom and Uplift policies will be in classes ensuring 

that scholars can access the content and do the work.   
  
We will also provide necessary interventions (tutorials with a 

content teacher after school or on Saturdays) to scholars to 

ensure they are making the necessary progress.   
  
Important Dates     
  
  
Tutorials begin the week of September 5,2022.   
Families will be notified by ParentLink with information. Please 

be on the lookout for this!  
  
Map Testing   
  
Scholars started MAP testing last week and will continue to test 

until September 2nd. Beginning of the year MAP testing allows 



us to get a general idea of your scholar’s academic level so 

we can better serve them. We will also test the scholars in the 

Winter and the Spring to track growth. Please encourage your 

scholars to do their best as this is a tool that we use to assign 

interventions like tutoring.   
  
For more information about MAP testing, please visit this 

website: https://www.nwea.org/the-map-suite/family-toolkit/.   
  
Community Events  
  

  
  
Uplift Wisdom Middle School will be celebrating National 

Hispanic Heritage Month in September!   
  
National Hispanic Heritage Month from September 15 to October 

15, by celebrating the histories, cultures and contributions of 

American citizens whose ancestors came from Spain, Mexico, the 

Caribbean and Central and South America.  
The observation started in 1968 as Hispanic Heritage Week under 

President Lyndon Johnson and was expanded by President Ronald 

Reagan in 1988 to cover a 30-day period starting on September 15 

and ending on October 15. It was enacted into law on August 17, 

1988, on the approval of Public Law 100-402.  
The day of September 15 is significant because it is the anniversary 

of independence for Latin American countries Costa Rica, El 

Salvador, Guatemala, Honduras and Nicaragua. In addition, 

Mexico and Chile celebrate their independence days on 

September 16 and September18, respectively.   
Be on the look out for communication about our Hispanic Heritage 

Night!  
  
Uniform Information   
  

https://www.nwea.org/the-map-suite/family-toolkit/


Middle School scholars will wear a white oxford shirt with the 

Wisdom crest, black pants/skirts, black tie, and black belt 

(when wearing pants). Please see examples below:  
  
  

  
  
Note:   

1. If you have difficulty finding uniform pieces or 

there is a shortage, please email Mr. Sapp so that he 

can assist.   

2. Any scholars out of uniform will need to have 

parents come back and provide the appropriate 

uniform pieces.   

3. No hoodies will be allowed (even if the hood is 

tucked in). All jackets must be solid black with small 

logos.   

4. Shorts are not allowed.   

  
Academic Calendar   
  
Our Academic Calendar has been posted and is available at 

the link below:   
  
https://www.upliftparent.org/Page/16006   
  
  
Supply List  

https://www.upliftparent.org/Page/16006


  
Just a reminder that we will only be allowing clear book bags 

for scholars. Please note:   
  

• Bookbags must be clear without a tinted color  

• Bookbags must be free of markings or graffiti.   

Examples are below -   
  

  
  
Below is a link to the supply list -  
https://www.upliftparent.org/Page/15442   

Have Questions?   
Need Answers?  

For any questions, please reach out to me at 
bsapp@uplifteducation.org. I will respond to all inquiries within 48 
hours.   
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Nota del Director 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

¡Hola Comunidad de Sabiduría! 
  
¡Estamos terminando el primer mes de escuela y no puedo expresar lo 

agradecido que estoy a todos y cada uno de ustedes por confiarnos a sus 

hijos! ¡Espero que las últimas semanas hayan transcurrido sin problemas y 

que todos se sientan preparados para este año! Este año hemos adoptado el 

tema: "Sabiduría fuerte. Guerrero Duro. #Rooted".  
  
¡Este año se tratará de ayudar a los académicos y las familias a encontrar sus 

raíces aquí y continuar floreciendo! 
  
Este memorando para padres de agosto contiene información importante a 

medida que nos preparamos para el año escolar 2022-2023: comparto fechas 

importantes, actualizaciones de contratación, nuestra información de 

uniforme 22-23 e información de la lista de suministros.  
  
Esta información ayudará a garantizar que todos estemos en la misma página 

y que usted tenga toda la información que necesita. Le enviaré notas 

mensuales y le daré la bienvenida a cualquier pregunta que pueda tener. 

Quiero destacar algunas formas en que vamos a ser intencionales en torno al 

apoyo a nuestros estudiantes este año escolar:  
  
1. Tendremos un aviso de 30 minutos / "tiempo de tribu " cuatro días a la 

semana para realizar registros emocionales, tiempo de reflexión y cultivar la 

conexión social entre los académicos y los maestros asesores. El "tiempo de 

la tribu" dará tiempo para que los eruditos salgan de la rutina de 

asesoramiento y construyan una comunidad entre sí.  
  
2.  Tendremos un bloque de intervención específico de 35 minutos donde 

todos los académicos reciben instrucción individualizada y específica de 

Matemáticas y ELA. Este bloque de intervención comenzará a las 15:00 

horas todos los lunes, martes, jueves y viernes. La intervención incluirá 

tareas que se contarán como una calificación en su período de intervención. 
  
3. Tendremos celebraciones mensuales a nivel de grado que honran y 

reconocen los logros y el progreso académico y conductual de nuestros 

académicos. 
  
Este año estará lleno de nuevas oportunidades para conectarse y construir 

entre sí. Tenga en cuenta que su familia es un miembro valioso de nuestra 

comunidad y trabajaremos incansablemente para asegurarnos de que este 

continúe siendo un entorno donde su hijo pueda tener éxito.  



  
Gracias por su continuo apoyo y asociación mientras continuamos con el 

"Legado de Sabiduría". 
  
Sinceramente 
  
Barry Sapp 
Director Académico 

Noticias que puedes usar Notas de contratación 
  
Este verano ha estado lleno de muchos cambios y transiciones. Nuestro 

objetivo es ser siempre transparentes y proactivos con la comunicación de 

las cosas a nuestras familias. Dicho esto, este curso académico contamos 

actualmente con las siguientes vacantes: 
  

1. 8º Profesor de Matemáticas/Álgebra 

2. 7º Profesor de Español 

3. Profesor de Inclusión  SpEd 

  
La educación que recibe su becario es muy importante para nosotros y 

estamos reclutando activamente candidatos para estas vacantes. 
  
Para cada vacante, nos aseguraremos de que un adulto que haya sido 

capacitado en políticas de Sabiduría y Elevación estará en clases asegurando 

que los académicos puedan acceder al contenido y hacer el trabajo.  
  
También proporcionaremos las intervenciones necesarias (tutoriales con un 

profesor de contenido después de la escuela o los sábados) a los académicos 

para garantizar que estén haciendo el progreso necesario. 
  
Fechas importantes 
  
  
Las tutorías comienzan la semana del 5 de septiembre de 2022. 
Las familias serán notificadas por ParentLink con información. ¡Por favor, 

esté atento a esto! 
  
Pruebas de mapas 
  
Los académicos comenzaron las pruebas MAP la semana pasada y 

continuarán probando hasta el 2 de septiembre. Las pruebas MAP de 

principios de año nos permiten tener una idea general del nivel académico 

de su estudiante para que podamos servirles mejor. También probaremos a 

los académicos en el invierno y la primavera para rastrear el crecimiento. 

Por favor, anime a sus académicos a hacer todo lo posible, ya que esta es 

una herramienta que utilizamos para asignar intervenciones como la 

tutoría.  
  



Para obtener más información sobre las pruebas MAP, visite este sitio web: 

https://www.nwea.org/the-map-suite/family-toolkit/.  
  
Eventos de la comunidad 
  

  
  
¡Uplift Wisdom Middle School celebrará el Mes Nacional de la Herencia 

Hispana en septiembre! 
  
Mes Nacional de la Herencia Hispana del 15 de septiembre al 15 de octubre, 

celebrando las historias, culturas y contribuciones de los ciudadanos 

estadounidenses cuyos antepasados vinieron de España, México, el Caribe y 

América Central y del Sur. 
La observación comenzó en 1968 como la Semana de la Herencia Hispana bajo 

el presidente Lyndon Johnson y fue ampliada por el presidente Ronald Reagan 

en 1988 para cubrir un período de 30 días que comenzó el 15 de septiembre y 

terminó el 15 de octubre. Fue promulgada como ley el 17 de agosto de 1988, 

sobre la aprobación de la Ley Pública 100-402. 
El día 15 de septiembre es significativo porque es el aniversario de la 

independencia de los países latinoamericanos Costa Rica, El Salvador, 

Guatemala, Honduras y Nicaragua. Además, México y Chile celebran sus días 

de independencia el 16 y 18 de septiembre, respectivamente.  
¡Esté atento a la  comunicación sobre nuestra Noche de la Herencia 

Hispana! 
  
Información uniforme 
  
Los estudiantes de secundaria usarán una camisa oxford blanca con el 

escudo de Wisdom, pantalones / faldas negras, corbata negra y cinturón 

negro (cuando usen pantalones). Por favor, vea ejemplos a continuación: 
  
  

https://www.nwea.org/the-map-suite/family-toolkit/


  
  
Nota: 

1. Si tiene dificultades para encontrar piezas uniformes o hay 

escasez, envíe un correo electrónico al Sr. Sapp para que pueda 

ayudarlo. 

2. Cualquier erudito fuera de uniforme tendrá que hacer que los 

padres regresen y proporcionen las piezas uniformes apropiadas.  

3. No se permitirán sudaderas con capucha (incluso si la 

capucha está metida). Todas las chaquetas deben ser de color 

negro sólido con logotipos pequeños. 

4. No se permiten pantalones cortos. 

  
Calendario Académico 
  
Nuestro Calendario Académico ha sido publicado y está disponible en el 

siguiente enlace: 
  
https://www.upliftparent.org/Page/16006 
  
  
Lista de suministros 
  
Solo un recordatorio de que solo permitiremos bolsas de libros transparentes 

para los académicos. Tenga en cuenta: 
  

• Las bolsas de libros deben ser transparentes sin un color 

teñido 
• Las bolsas de libros deben estar libres de marcas o grafitis. 

https://www.upliftparent.org/Page/16006


A continuación se presentan algunos ejemplos: 
  

  
  
A continuación se muestra un enlace a la lista de suministros: 
https://www.upliftparent.org/Page/15442 

¿Tiene preguntas? 
¿Necesita respuestas? 

Para cualquier pregunta, por favor póngase en contacto conmigo en 

bsapp@uplifteducation.org. Responderé a todas las consultas dentro de las 

48 horas.  
  
 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.upliftparent.org/Page/15442
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